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Ffurflen Gais am Gyflogaeth


                        ‘Mae’r ddogfen hon ar gael yn y Saesneg / This document is available in English’


Cais am y swydd





Llenwch y ffurflen gais hon drwy deipio neu â llaw gan ddefnyddio inc du. 
	Gwybodaeth Bersonol



	Cyfenw:
	
	Llythrennau Cyntaf Enw:

	
	
	

	Cyfeiriad Presennol:
	
	Ffôn Cartref:

	
	
	Ffôn Symudol:

	
	
	

	
	
	Cyfeiriad E-bost*:

	
	
	*os caiff ymgeiswyr eu dethol ar gyfer cyfweliad, byddwn yn cysylltu â nhw drwy e-bost oni nodir yn wahanol 

	Cod Post:
	
	Rhif Yswiriant Gwladol:

	
	
	

	Rhif cyfeirnod darlithydd (os yw’n briodol):



	Addysg, Hyfforddiant a Chymwysterau 



Llenwch yr adran hon gan gynnwys unrhyw ddatblygiad proffesiynol parhaus ac/neu aelodaeth o unrhyw gyrff proffesiynol. 

	Ysgol Uwchradd, Coleg, Prifysgolion a fynychwyd 
	Cymwysterau a Graddau a Gafwyd 
	Blwyddyn

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	




	Cyflogaeth Gyfredol a Blaenorol 



Cyflogaeth Gyfredol

	Swydd:
	
	Enw a Chyfeiriad y Cyflogwr:

	
	
	

	Dyddiad Penodi:
	
	

	
	
	

	Cyfnod rhybudd sydd ei angen:
	
	Cyflog Cyfredol/Gradd Gyfredol: £



Rhowch amlinelliad o’ch prif gyfrifoldebau yn y swydd hon: 









Rhowch fanylion eich swyddi blaenorol gan ddechrau gyda’ch swydd ddiwethaf. 

	O
	I
	Swydd
	Enw a Chyfeiriad y Cyflogwr
	Rheswm dros adael

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Defnyddiwch y gwagle isod i egluro unrhyw fylchau yn hanes eich cyflogaeth.









	Gwybodaeth Bellach i Gefnogi eich Cais 



Gan ystyried manyleb y swydd a’r disgrifiad swydd; cefnogwch eich cais drwy esbonio pam rydych yn credu bod eich cymwysterau, profiad a rhinweddau personol yn eich gwneud yn ymgeisydd addas ar gyfer y swydd hon. 
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	Canolwyr



Rhowch enw, cyfeiriad a swydd dau ganolwr. Ni ddylai canolwyr fod yn perthyn ichi. RHAID i un canolwr fod yn gyflogwr presennol neu os ydych yn ddi-waith, eich cyflogwr diwethaf. Sylwer - polisi'r coleg yw cywain geirdaon ar gyfer ymgeiswyr sydd wedi'u rhoi ar y rhestr fer cyn y cyfweliad. Os oes unrhyw reswm pam na ddylem gysylltu â'ch canolwyr, nodwch hynny os gwelwch yn dda.

	Canolwr Un
	
	Canolwr Un

	Enw’r Canolwr:
	
	Enw’r Canolwr:

	
	
	

	Swydd:
	
	Swydd:

	
	
	

	Cyfeiriad:
	
	Cyfeiriad:

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Rhif Ffôn:
	
	Rhif Ffôn:

	
	
	

	Cyfeiriad E-bost:
	
	Cyfeiriad E-bost:


	
A gawn gysylltu â Chanolwr 1?    Cewch  Ni chewch

A gawn gysylltu â Chanolwr 2?    Cewch  Ni chewch

	Gwybodaeth Atodol



A ydych yn meddu ar drwydded yrru lân, cyfredol?				 Ydw  Nac ydw

Os na, rhowch fanylion unrhyw bwyntiau cosb: _______________________________________

A oes gennych gerbyd neu ddefnydd o gerbyd?					 Oes  Nac oes

Nodwch ym mhle y gwelsoch y swydd hon yn cael ei hysbysebu _______________________________________

A ydych yn destun atgyfeiriad addasrwydd i ymarfer CGA ar hyn o bryd neu a ydych wedi bod yn y gorffennol?  	 Oes  Nac oes

Os felly, rhowch fanylion

	







	Collfarnau Troseddol



Rhowch fanylion unrhyw euogfarnau, gorchmynion rhwymo neu rybuddiadau ffurfiol yr ydych wedi'u derbyn.

Nod Coleg y Cymoedd yw hyrwyddo cyfle cyfartal i bawb, ac mae'n annog ceisiadau gan ystod amrywiol o ymgeiswyr. Dim ond at ddibenion recriwtio lle mae'r gollfarn yn berthnasol y bydd cofnodion troseddol yn cael eu cymryd i ystyriaeth. Fodd bynnag, dylid nodi bod penodiadau'r Coleg wedi’u heithrio o ddarpariaethau Deddf Adsefydlu Troseddwyr 1974, sy'n golygu felly bod yn rhaid datgan unrhyw euogfarnau, rhybuddiadau a gorchmynion rhwymo, gan gynnwys y rheiny sydd wedi'u treulio. Mae'n bosibl y byddwch am anfon yr wybodaeth hon yn gyfrinachol at y Rheolwr Adnoddau Dynol.










Bydd gofyn i'r ymgeisydd llwyddiannus ymgymryd â datgeliad DBS. Bydd angen talu'r ffi o £44.00 i Goleg y Cymoedd er mwyn prosesu’r Cais DBS.

Bydd yr ymgeisydd llwyddiannus hefyd yn cael ei wirio yn erbyn Cofrestr Rhestr 99. Felly, llofnodwch i gadarnhau nad ydych wedi'ch rhestru ar Restr 99, wedi'ch gwahardd rhag gweithio gyda phlant neu yn ddarostyngedig i gosbau a osodir gan gorff rheoleiddio.



Llofnod yr Ymgeisydd					                     Dyddiad 


	Datganiad Diogelu Data



Mae'r Coleg yn cadw gwybodaeth ceisiadau am swydd ar ffeil am o leiaf 6 mis wedi dyddiad y cyfweliad.
Rwyf yn rhoi caniatâd i'r Coleg brosesu'r wybodaeth a ddarperir ar y ffurflen gais hon at ddibenion gweinyddu cywir a'r broses recriwtio, ac os yw’r cais yn llwyddiannus, at ddibenion y berthynas gyflogaeth, cyn belled â bod yr egwyddorion diogelu data sydd mewn grym yn cael eu hystyried yn briodol.


	Datganiad



Rwyf yn datgan bod yr holl wybodaeth a geir yn y cais hwn yn wir ac yn gywir hyd eithaf fy ngwybodaeth.

Gallai darparu gwybodaeth ffug neu gamarweiniol arwain at dynnu cynnig o gyflogaeth yn ôl, efallai 
y cewch eich diswyddo'n syth a'ch cyfeirio at yr Heddlu os yw'n fater amddiffyn plant.



Llofnod yr Ymgeisydd						       Dyddiad 


Sut glywsoch chi am y sefyllfa hon?

	Dychwelyd y Cais



Diolch am lenwi’r ffurflen gais hon. 

Dychwelwch y ffurflen gais erbyn y dyddiad cau i jobs@cymoedd.ac.uk neu:-

ADNODDAU DYNOL
COLEG Y CYMOEDD
CAMPWS Y RHONDDA
HEOL PONTRHONDDA 
LLWYNPÏA
TONYPANDY
CF40 2TQ

Os hoffech unrhyw ohebiaeth yn y Gymraeg mae croeso mawr ichi gysylltu â ni. 
Os cewch eich rhoi ar y rhestr fer ar gyfer y swydd hon, byddem yn hapus i gynnal y cyfweliad trwy gyfrwng y Gymraeg a darperir cyfieithydd ar y pryd i ddiwallu eich gofynion. 


	Ffurflen Monitro Cydraddoldeb ac Amrywiaeth 



Mae Coleg y Cymoedd wedi ymrwymo i weithredu ei Bolisi Cydraddoldeb yn effeithiol. Mae hyn yn cynnwys peidio â gwahaniaethu o dan Ddeddf Cydraddoldeb 2010, a chreu darlun cywir o wneuthuriad y gweithlu wrth annog cydraddoldeb ac amrywiaeth. Mae angen eich help a'ch cydweithrediad ar y Coleg i'n galluogi i wneud hyn, ond mae llenwi'r ffurflen hon yn wirfoddol. Bydd y wybodaeth a rowch yn parhau'n gyfrinachol, ac fe'i cedwir yn ddiogel ac yn gyfyngedig i rai staff yn unig yn adran Adnoddau Dynol y sefydliad.
	Y swydd yr ymgeisir amdani:



	Cyfenw:
	
	Enwau cyntaf:

	
	
	

	Dyddiad Geni:
	
	Rhagenw dewisol (e.e. Ms, Mx, Mr, Miss, Mrs):



Rhowch dic yn y blychau priodol isod:
	RHYW

	Buaswn yn disgrifio fy hun fel a ganlyn........(rhowch dic wrth un√)

	Gwryw
	
	Benyw
	
	Arall
	



	A yw eich rhyw yn wahanol i’r un a neilltuwyd ichi ar adeg eich geni...(rhowch dic wrth un√)

	Ydy
	
	Nac ydy
	
	Gwell gennyf beidio â dweud


	STATWS PRIODASOL

	Buaswn yn disgrifio fy hun fel a ganlyn.....(rhowch dic wrth un√)

	Priod/Partneriaeth Sifil
	
	Sengl
	
	Gwell gennyf beidio â dweud
	


	GRŴP ETHNIG

	Buaswn yn disgrifio fy hun fel a ganlyn .....(rhowch dic wrth un√)

	Gwyn 

	Sais/Saesnes
	
	Cymro/Cymraes
	
	Albanwr/Albanes
	

	o Ogledd Iwerddon
	
	Gwyddel/Gwyddeles
	
	Prydeiniwr/Prydeines
	

	Sipsi neu Deithiwr Gwyddelig 
	
	Gwell gennyf beidio â dweud
	
	
	

	Grwpiau ethnig cymysg/lluosog

	Gwyn a Du Caribïaidd
	
	Gwyn a Du Affricanaidd
	
	Gwyn ac Asiaidd
	

	Gwell gennyf beidio â dweud
	
	Unrhyw gefndir cymysg arall 
	

	Asiaidd/Asiaidd Prydeinig

	Indiaidd
	
	Pacistanaidd
	
	Bangladeshaidd
	

	Tsieineaidd
	
	Gwell gennyf beidio â dweud
	
	Unrhyw gefndir Asiaidd arall
	

	Du/Affricanaidd/ Caribïaidd / Du Prydeinig

	Affricanaidd
	
	Caribïaidd
	
	Gwell gennyf beidio â dweud
	

	Unrhyw gefndir arall
	
	
	
	
	

	Grŵp Ethnig Arall

	Arabaidd
	
	Gwell gennyf beidio â dweud
	
	Unrhyw grŵp ethnig arall
	



	ANABLEDD

	Buaswn yn disgrifio fy hun fel a ganlyn.....( rhowch dic wrth un √)

	Anabl
	
	Ddim yn Anabl
	
	Gwell gennyf beidio â dweud
	



	A oes unrhyw fecanweithiau cymorth y mae angen eu rhoi ar waith i'ch galluogi i gyflawni gofynion y cwrs? (Mae'r wybodaeth hon at ddibenion monitro yn unig. Os credwch fod angen cymorth ychwanegol arnoch, yna trafodwch hyn gyda'ch tiwtor cwrs.)

	






	CYFEIRIADEDD RHYWIOL

	Buaswn yn disgrifio fy hun fel a ganlyn.....( rhowch dic wrth un √)

	Deurywiol
	
	Dyn hoyw
	
	Deurywiol
	

	Menyw hoyw / lesbiad
	
	Gwell gennyf beidio â dweud 
	
	Arall (nodwch os gwelwch yn dda)
	



	FFYDD, CREFYDD NEU GRED 

	Buaswn yn disgrifio fy hun fel a ganlyn.....( rhowch dic wrth un √)

	Cristion
	
	Mwslim
	
	Hindw
	

	Bwdhydd
	
	Iddew
	
	Sikh
	

	Dim ffydd na chrefydd
	
	Gwell gennyf beidio â dweud 
	
	Arall (nodwch os gwelwch yn dda)
	



	PATRWM GWEITHIO AR HYN O BRYD

	Buaswn yn disgrifio fy mhatrwm gwaith fel a ganlyn...( rhowch dic wrth un √)

	Llawn Amser
	
	Rhan Amser
	
	Gwell gennyf beidio â dweud
	



	CYFRIFOLDEBAU GOFALU

	Rhowch dic wrth bob un sy’n berthnasol

	Dim
	
	Prif ofalwr plentyn/plant (o dan 18 oed) 
	
	Prif ofalwr plant/plentyn anabl 
	

	Prif ofalwr oedolyn anabl 
	
	Prif ofalwr rhywun hŷn
	
	Gofal eilaidd (rhywun arall sydd â’r brif rôl ofalu
	

	Gwell gennyf beidio â dweud
	
	
	
	
	




	SIARAD CYMRAEG

	Buaswn yn disgrifio fy hun fel a ganlyn.....( rhowch dic wrth un √)

	Siarad Cymraeg
	
	Di-Gymraeg
	
	Gwell gennyf beidio â dweud
	



	Os ydych yn ystyried eich hun yn siaradwr Cymraeg, cadarnhewch i ba lefel? 

	






Llofnod: …………………………………………………………………………………………………………
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